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1.17

Ausbildung und Beruf

Madchen fiir alles? — Rechte und
Pflichten von Auszubildenden

Clemens Kaesler

der Jugendlichen radikal, aus Schile Otzlich jungeq@Peitnehmer, die in einem Unter-
nehmen mitarbeiten und zukiinftig wi an U en sollen. In dieser Unterrichts-
einheit beschaftigen sich die Lernenden

KOMPETENZPROFI

Dauer:

Kompetenzen: etzestexte erschliefen; Rechtsfalle aus dem betrieblichen

Ausbildlingsvertrage auf ihre GesetzmaRigkeit iberpriifen;
Informationsposter erstellen

erufsbildungsgesetz (BBiG); Ausbildungsordnung; Jugendarbeits-
chutzgesetz; Ausbildungsvertrag

Gesetzestexte; Statistiken; Schaubilder; Fallbeispiele
Klausurvorschlag mit Musterlosung und Gesetzestexten
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M2 Nicht jeder darf ausbilden — Anforderungen an einen
Ausbildungsbetrieb

Aufgaben
@ 1. Lesen Sie den Dialog zwischen Linus und Johannes. Beurteilen Sie den ,,
Linus.
2. Lesen Sie den Paragrafen aus dem Berufsbildungsgesetz. Beurteilen Sie
‘%‘ Ausbildungsplatz. Beschreiben Sie mdgliche Situationen bzw. Ge

3. FErstellen Sie in Partnerarbeit ein Konzept fiir die Kampfsport
88 Linus zum Sport- und Fitnesskaufmann ausbilden darf.

Einstiegsfall:
Linus besucht die 10. Klasse der Max-Planck-Ge . inen Freund Johannes nach
der Schule.
Linus: Hallo Johannes! Na, wie geht's?
Johannes:  Hi Linus! Ich bin etwas ge nach einem Ausbildungsplatz.
Linus: Wie kommt das denn? handeringend nach Auszubil-
denden.
Johannes:  Ja, das schon. Abger i i Fachinformatiker werden und meine Noten %
sind auch nicht ‘z‘é
Linus: Ach, bei mir ist das roblem. Ich habe dir doch erzahlt, dass mein Cousin ein g
Johannes

Linus: s jetanden, der an der Theke aushilft und fir ihn die

Johannes:

r war mal Deutscher Meister im Karate und hat schlieBlich eine eigene
ampfschule aufgebaut. Da kann ich viel lernen!
h, ich weil nicht ... Das ist doch bestimmt irgendwo geregelt, wie man ausbildet.
ch was, da kann doch jeder froh sein, wenn er einen Azubi anstellt. Er meinte auch,
dass ich samstags und sonntags bei ihm arbeiten kann und dann unter der Woche
frei bekomme. Da ist eh nicht so viel los.
Johannes:  Und was sollst du da so machen?

inus: Na, an der Theke bedienen. Manchmal gibt es ja auch nach dem Training noch Partys!

hannes:  Also ich weif nicht, vielleicht solltest du mal lieber einen Lehrer fragen ...
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Berufsbildungsgesetz (BBiG)
§ 27 Eignung der Ausbildungsstatte

(1) Auszubildende diirfen nur eingestellt und ausgebildet werden, wenn
1. die Ausbildungsstatte nach Art und Einrichtung fiir die Berufsausbildung geeignet ist
und
2. die Zahl der Auszubildenden in einem angemessenen Verhaltnis zur Zahl der Ausbj
dungspldtze oder zur Zahl der beschaftigten Fachkrafte steht, es sei denn, dass
anderenfalls die Berufsausbildung nicht gefdhrdet wird.
(2) Eine Ausbildungsstdtte, in der die erforderlichen beruflichen Fertigkeiten, Ke
Fahigkeiten nicht im vollen Umfang vermittelt werden kénnen, gilt als geeigne
durch AusbildungsmaRnahmen aulerhalb der Ausbildungsstatte vermittelt w
(3) Eine Ausbildungsstatte ist nach Art und Einrichtung fiir die Berufsausbildu
der Landwirtschaft, einschlieflich der landlichen Hauswirtschaft, nur ggiii
der nach Landesrecht zustdndigen Behorde als Ausbildungsstdtte a
(4) Eine Ausbildungsstatte ist nach Art und Einrichtung fiir die B

Ausbildungsstatte anerkannt ist. Das Bundesministerium fii
Einvernehmen mit dem Bundesministerium fir Bildung und

Konzept fiir die Kampfsportschule als Ausbild

Ausstattung

Betriebliche Ablaufe

Personal

Offnungszeiten

Ausbildungsniveau
der Mitar
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M 4 Der Ausbildungsvertrag — Was muss drinstehen?

Aufgaben

1. Setzen Sie sich in Dreiergruppen zusammen.
@ 2. Teilen Sie die Ausbildungsvertrage untereinander auf.
a) Finden Sie die Fehler im Ausbildungsvertrag und korrigieren Sie dieg
b) Begriinden Sie die Korrektur mit dem entsprechenden Gesetzestext:

(16.07.2019)
H3  Berufsbildungsgesetz: http:/www.gesetze-im-int
(16.07.2019)

3. Tauschen Sie sich in der Gruppe Uber Ihre Ergebnisse ;

et.de/bbig 2005/

Einstiegsfall:

Es hat endlich geklappt: Linus hat eine Zusage
die Ausbildung zum Sport- und Fitnesskaufm
bei der FitWorld GmbH, einer uberr
Fitnessstudio-Kette, bekommen. Herr
5 der Geschaftsfihrer des Studios vor Ort, h
den Ausbildungsvertrag vorgel

© Andreas Breitling/Pixabay
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ne Eltern, die sogar in dem Studio
unterschreiben, da sie es eilig haben.
10 AnschlieBend stoft Li i

1

jedoch nur 25 Tage
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Fall 1: Antonio Meier, 16 Jahre alt

Berufsausbildungsvertrag

nach Mafsgabe der entsprechenden Ausbildungsordnung (Anhal) geschl
1.) Die Ausbildungszeit betragt nach der Ausbildungsordnung nate.
2.) Die regelmadRige Ausbildungszeit betragt 8 Stunden tagligh.
I

3.) Eine Ausbildungsvergltung wird nicht bezahlt, daflr erh zusatzlich
10 Tage Urlaub.

4.) Der Auszubildende erklart sich bereit, bei hohem Arbel
der Berufsschule im Betrieb mitzuarbeiten. D chule holt er dann
selbstandig nach.

6.) Besteht der Auszubildende die u eimaliger Wiederholung
nicht, so hat er 10.000 Euro als Ersat e denen Schaden an den Ausbildungsbe-
trieb zu zahlen.

Urlaub.

8.) Der Auszubilde

9.) Die Prohg

zwischen dem Ausbildenden: und der/dem Auszubildenden:
Office Welt Antonio Meier
Hauptstr. 52 Rebenweg 14
67346 Speyer 67346 Speyer
Nachstehender Vertrag wird zur Ausbildung im Ausbildungsberuf;
Einzelhandelskaufmann

Datu uszubildender // Gesetzliche Vertreter
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5a Pflichten von Auszubildenden — Die Gesetzeslage

Aufgaben
1. Beschreiben Sie die Grafik.
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weitere Ursachen flr einen Ausbildungsabbruch sein kdnnten.

. Erstellen Sie zu zweit eine Liste mit Pflichten, die Auszubildende j
konnten.

. 813 des Berufsbildungsgesetzes (BBiG) benennt die Pflichte
der Ausbildung. ,Ubersetzen” Sie in Partnerarbeit, was die ei
Betrieb bedeuten kdnnten.
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in der Probezeit nach der Jahr im 3. Jahr spater

Probezeit,

,Ubersetzung”

6. uber Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse Stillschweigen zu wahren,

7. einen schriftlichen oder elektronischen Ausbildungsnachweis zu fithren.
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KLASSE SCHULE

Der RAABE Webshop:
Schnell, iibersichtlich, sicher!

ssssssssssss

Innovative Unterrichts-
materialien & Praxishilfen
fur Lehrer & Schulleiter

> RAABE TOPSELLER

AAAAA

Ich suche ...

Wir bieten lhnen:

rIQ Schnelle und intuitive Produktsuche @ Ubersichtliches Kundenkonto

I ' Komfortable Nutzung tiber E@] Hohere Sicherheit durch
E —

Computer, Tablet und Smartphone SSL-Verschlusselung

Mehr unter: www.raabe.de
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